
 



 

Мақсат:  Мектепке дейінгі ұйымдарда мектепке оқуға қажетті біліктер мен 

дағдыларды игерген мектепке дейінгі ұйым тәрбиеленушілерінің моделін 

қалыптастыру. 

 
 Бес білім беру  саласы бойынша мектепке  дейінгі  ұйымдардағы  тұлғаның   білім , 

білік  дағдыларын  индикатор  көрсеткіші  арқылы  мониторинг  жүргізу. 

 

№ Көрсеткіштер 
Өлшем 

бірлік 

Жылдарға 

 

2019 

жыл 

 

2020 

жыл 

2021 

жыл 

2022 

жыл 

2023

жыл 

2024 

жыл 

2025 

жыл 

 

Денсаулық білім беру 

саласы бойынша: дене 

шынықтыру, қауіпсіз 

мінез-құлық негіздері 

Балл  62 68 75 80 91 97 100 

2 

«Қатынас» білім беру 

саласы бойынша: 

көркем әдебиет, сауат 

ашу, сөйлемді дамыту, 

орыс тілі. 

Балл 58 62 70 78 85 93 100 

3 

«Әлеуметтік» білім беру 

саласы : қоршаған 

ортамен танысу 

Балл  56 69 78 85 90 95 100 

4 

«Таным» білім беру 

саласы бойынша: 

сенсорика, математика 

негіздері, құрастыру, 

жаратылыстану. 

Балл 60 68 75 82 93 98 100 

5 

«Шығармашылық» білім 

беру саласы 

бойынша:сурет салу, 

жапсыру, мүсіндеу. 

Музыка 

 

Балл  65 75 82 89 92 97 100 

Іс - шаралар 

 

1.1 

Дене тәрбиесі, қауіпсіз 

мінез-құлық негіздері, 

шынықтыру шараларын 

іске асыру.  

1. Балалардың  денсаулығын  қорғап   нығайту,негізгі қимыл  

түрлерін  қалыптастырып,  денсаулығын  шынықтыруды 

жүзеге  асыру. 

 2.Денсаулығы  мықты, дене  бітімі  дамыған  баланы  

тәрбиелеп, тәрбиеленушілердің бойында өз денсаулығына  

саналы  түрде  қарауды  қалыптастыру. 

 3. Түрлі  қимылды  ойындарды  өткізіп, спорттық 

ойындардың элементтерімен  таныстырып, спорттық 

жаттығуларды орындауды қалыптастыру. 

 



2.1 

Көркем әдебиет, сауат 

ашу, сөйлемді дамыту, 

орыс тілі пәндерін  

жаңартылған  мазмұнда  

жүргізу. 

1.Баланың ауызекі сөйлеуін, өмірдегі түрлі жағдайлардағы 

қарым-қатынас дағдыларын игеру, оқу мен жазудың 

алғышарттарын қалыптастыру; 

2. Ересектер мен балалармен еркін қарым-қатынас жасау 

дағдыларын қалыптастыру, орыс тіліні үйретіп, көркем 

әдебиетке деген қызығушылықтарын арттыру. 

3.Балалардың шығармашылық белсенділігін және 

бастамшылық танытуын дамытып, оқу мен жазудың  

алғышарттарын қалыптастыру. 

 

3.1 

«Әлеумет» білім беру 

саласы : өзін-өзі тану, 

қоршаған ортамен 

танысу, экология 

негіздерін  

қалыптастыру. 

 

 1.Өзінің отбасы мен құрбыларына жақындық сезімін, оларға 

құрметпен қарауды, эмоционалды елгезектікті, 

жанашырлықты  үйрету. 

 2.Мәдени-әлеуметтік нормаларға, отбасы, қоғам мен 

мемлекеттің дәстүрлеріне баулып, балаларды қолайлы 

әлеуметтендіріп, экологиялық сауаттылыққа тәрбиелеу . 

3.Балалар әлеуметтік дағдылар мен өз бетінше үйрену 

дағдыларын игеріп, қоғамда өзін-өзі ұстай білудің 

адамгершілік нормаларын және адамзаттық құндылықтарды 

меңгерту. 

4. Қазақстан біздің ортақ үйіміз екені туралы түсініктерін 

кеңейіп, еңбек түрлері мен түрлі мамандық иелеріне 

қызығушылықтарын   қалыптастыру. 

 

4.1 

Сенсорика, математика 

негіздері, құрастыру, 

жаратылыстану пән 

  1.Қарапайым математикалық ұғымдарды  қалыптастыру. 

2. Баланың  жеке тұлғасын қоршаған әлеммен өзара іс-қимыл 

жасаудағы қажетті танымдық іс-әрекеттің қарапайым 

дағдыларын меңгерту. 

3.Тірі және өлі табиғат  құбылыстарын айыру жер планетасы 

және табиғат ерекшеліктері туралы  түсініктерін кеңейту. 

5.1 

Сурет салу, жапсыру, 

мүсіндеу. Музыка 

эстетикалық тәрбие 

беру. 

 

1.Балалардың сурет салу, мүсіндеу, жапсыру және өнер 

туындыларын қабылдау. 

 2.Түсіну дағдылары мен  өнер түрлері туралы қарапайым 

ұғымдарды  қалыптастыру. 

 3.Шығармашылық іс-әрекетін іске асырып  эстетикалық 

тәрбие беру. 

 

 

 Педагог қызметкерлердің кәсіби біліктілігін арттыру және кәсіби әлеуетін дамыту 

 

№ Көрсетекіштер 
Өлшем 

бірлік 

2019 

жылғы 

есеп  

бойын

ша 

Жоспарлық кезең 

2020  

жыл 

2021  

жыл 

2022  

жыл 

2023 

жыл 

2024  

жыл 

2025  

жыл 

1 

 

Жаңартылған білім беру 

мазмұны бойынша 

біліктілігін арттыру 

курсынан өткен педагог 

кадрлардың үлесі 

% 62% 25% 12% 12% 40% 40% 40% 



2 

Жаңа форматтағы 

аттестаттаудан өткен 

педагог кадрлардың  

үлесі 

% 0 0 12% 0% 25% 37% 50% 

3 

 

Магистр дәрежесіндегі 

педагог кадрлардың 

үлесі 

Саны 0 0 0 0 0 1 1 

4 
 Кәсіби байқаулар 

жеңімпаздарының үлесі 
Саны  5 2 0 1 2 3 3 

5 

Авторлық 

шығармашылықпен 

айналысатын 

мұғалімдер үлесі 

(авторлық бағдарлама, 

оқу- әдістемелік 

құралдар, оқулық т.б.) 

 

Саны  0 0 0 0 0 1 1 

ІС-ШАРАЛАР 

1.1 

Жаңартылған білім беру 

мазмұны бойынша 

біліктілігін арттыру 

курсынан өткен педагог 

кадрлардың үлесі 

Білім  жетілдіру  курсының  72  сағаттан  кем  болмауын  

ескеру . 

Педагогтардың жұмыс сапасының ынталандыру жүйесін 

жетілдіру. 

Әдістемелік көмек шараларын  ұйымдастыру  (жоспар 

бойынша) 

2.1 

 

 

 

 

 

 

Педагог кадрлардың   

жаңа форматтағы  

аттестатциядан өтуін 

ұйымдастыру. 

 

 

 

1. Балабақша ішілік педагог кадрлар  аттестациясының 

комиссия құрамын бекіту .(қаңтар айы) 

2.Аудандық білім бөліміне   уақыттылы құжаттар тапсыру. 

(жылына 2 рет) 

3.Мониторинг жасау,  кемшіліктерді  зерделеу . (жылына 2 

рет) 

4.Санаттары бар педагогтардың пайызын көтеру. 

2.2 

 

 

 

 

Аттестатталатын 

педагог кадрларға 

әдістемелік  және 

тәлімгерлік көмек 

ұйымдастыру. 

1. Пән бойынша және педагогикалық – психологиялық тест 

тапсырмаларын жинақтау.  

2. Аттестациялық  комиссияның  аттестатталатын   

педагогтардың   портфолиосын  зерделеуі. (кесте бойынша) 

 

3.1 

 

 

Магистратурадаоқыпжа

тқанпедагогкадрлардық

олдау 

1.Жұмыскестесінтиімдіетіпжасау 

4.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Үздік авторлық 

бағдарлама»,  

 «Пед идеялар 

жәрмеңкесі»,  

«Үздік педагог -

психолог», 

 «Үздік мамандар» 

«Үздік тәрбиеші»  

қалалық, облыстық, 

республикалық  

1. Кәсіби  конкурстарға  қатысатын  мұғалімді  нақтылау. (оқу 

жылының басында) 

 

2.Әдістемелік  көмек  ұйымдастыру, тәлімгерлік   жасау. 

 

3.кәсіби байқауларға семинарларға, конферецияларға және 

әртүрлі деңгейдегі әдістемелік іс-шараларға қатысушы 

педагогтардың санын арттыру. 

 

 



 

 

байқауларына қатысуды 

ұйымдастыру 

 

 

4.2 

Педагог қызметкерлерге 

қолдау көрсету, табысты 

(озат) тәжірибені тарату. 

Ақпараттық құралдар мен әлеуметтік желілерге жариялап 

отыру. 

 

5.1 

 АҚ «Өрлеу» біліктілік 

арттыру ұлттық 

орталығы , ЖОО – ның 

ғалымдарымен 

байланысып, авторлық 

шығармашылықты 

жандандыру 

Әдістемелік  құралдар  әзірлеу. 

 

Әдістемелік  құралдарды   практикада  пайдалану. 

 

Облыстық, аудандық  деңгейдегі  әріптестерге  тарату . 

 Тәрбие мен оқыту үдерісін заманауи білім беру ресурстарымен қамтамасыз ету 

Көрсетекіштер 
Өлшем 

бірлік 

Жоспарлық кезең 

2019 

жыл 

2020  

жыл 

2021  

жыл 

2022  

жыл 

2023 

жыл 

2024 

 жыл 

2025  

жыл 

1 

Тәрбиеленушілерді  

пәндік және электронды 

оқулық дәптерлермен, 

оқу-әдістемелік 

кешендермен 

қамтамасыз ету 

% 10% 10% 10% 20% 40% 50% 50% 

2 IT - кабинеттерін   ашу  Саны   0 0 0 0 1 1 1 

3 

"Робототехника", 

"Интеллектум"  

ойындары  кабинетін 

ашу  және  кабинет 

санын арттыру 

Саны   0 0 0 0 1 1 1 

5 
STEAM  зертханасын 

ашу 
Саны 0 0 0 0 0 1 1 

 

ІС-ШАРАЛАР 
 

1.1 

Тәрбиеленушілерді  

оқулық дәптерлермен , 

оқу-әдістемелік 

кешендермен  

қамтамасыз ету. 

Тапсырыс берілетін баспаларды анықтау (оқу жылының 

соңында) 

Оқу жылының соңында  санына сәйкес қалалық  білім  

бөліміне   тапсырыс беру. 

1.2 

IT - кабинеттерін   ашу 

ІТ үйірмесінің жұмысын 

жүйелеу, қатысушылар 

санын арттыру, қажетті 

құралдармен жабдықтау 

3D принтер,  3D қаламсаппен жұмыс жасайтын  

тәрбиешілермен  балалардың  жұмыстарын ұйымдастыру 

(жоспар бойынша) 

2.Аудандық  білім  бөліміне  ІТ  кабинет  ашуға  сұраныс  

беру .Интерактивті панель, компьютер және арнайы 

бағдарламалармен қамтамасыз ету. 

 



3.2 

 "Робототехника" 

кабинетінің жұмысын 

жандандыру 

Робототехника пәні тәрбиешілердің  білімін жетілдіру  (хатқа 

сәйкес) 

6.1 

STEAM  зертханасын 

ашу және жабдықтауды 

қаржыландыру 

Аудандық  білім бөліміне  тапсырыс беру. 

 Тәрбиеленушілердіңөмірқауіпсіздігінқамтамасызету . 

№ Көрсетекіштер 
Өлшем 

бірлік 

Жоспарлық кезең 

2019 

жыл 

2020 

жыл 

2021 

жыл 

2022 

жыл 

2023 

жыл 

2024 

жыл 

2025 

жыл 

1 

Бейнебақылау 

камераларымен 

жарақтандыру. 
саны 4 4 4 4 6 6 8 

2 

Өртке қарсы күзет 

(сигнализация) 

жабдықтарын  жаңалау.  
% 30% 30% 30% 30% 40% 50% 50% 

ІС-ШАРАЛАР 

1.1 

Бейнебақылау 

камераларымен 

жарақтандыру. 

Бейне бақылау камералары жаңа стандартқа сай 

телевизиялық бейне бақылауларға ауыстыру. 

1.2 

Өртке қарсы күзет 

(сигнализация) 

жабдықтарын  жаңалау.  

Өртке қарсы жабдықтарын   заманауи  үлгідегі  құралдаға  

ауыстыру. 

 

 Жаңа үлгідегі  заттық – дамыту  ортасын  құруды  қамтамасыз ету. 

 

№ Көрсеткіштер 
Өлшем 

бірлік 

Жоспарлық кезең 

2019 

жыл 

2020 

жыл 

2021 

жыл 

2022 

жыл 

2023 

жыл 

2024 

жыл 

2025 

жыл 

1 

 Ерте жастағы (1-3 жас) 

аралығындағы жаңа 

топтарды жабдықтау. 
2 топ  1 1 1 1 1 2 3 

2 

Балалардың жас 

ерекшеліктеріне сәйкес 

дамытушы  ойыншық-

тармен қамтамасыз ету.  

% 20% 30% 40% 50% 70% 80% 100% 

3 

Оқулық дәптерлері мен 

педагогтарға арналған 

әдістемелік ұсынымдар. 

% 10% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 

4 

Интербелсенді 

тақталармен,3Д 

теледидар , аудио, видео 

таспалармен ертегілер 

жинағымен  қамтамасыз 

Комп 

саны 
- - - 1 1 2 2 



ету. 

5 

 Педагог-психолог, 

логопед- дефектолог, 

спорт зал, ән-әуез 

залдарын  жаңа 

форматта  жабдықтау. 

Комп 

саны 
- - - 1 1 2 3 

 Іс шаралар 

1 

Ерте жастағы (1-3 жас) 

аралығындағы жаңа 

топтарды жабдықтау. 

Ерте жастағы балаларға арналған заттық дамытушы орта 

стандартына сәйкес жаабдықтау. 

 Ерте жастағы балалалрды сенсомоторлық дамыту 

бағдарламасымен жұмыс жасау.  

2 

 

Балалардың жас 

ерекшеліктеріне сәйкес 

дамытушы  

ойыншықтармен 

қамтамасыз ету. 

 

Жаңартылған мазмұн жағдайындағы білім беру процесіне 

қарай жабдықтау. 

Бес білім беру саласы бойынша балалардың танымдық 

коммуникативтік, инттеллектуалдық, шығармашылық    

белсенділігін дамытатын дамытушы ойыншықтармен  

толықтыру. 

3 

Оқулық дәптерлері мен 

педагогтарға арналған 

әдістемелік ұсынымдар 

 

 

Балалардың әлеуметтік дағдаларымен өзін-өзі үйрету 

дағдалырын қалыптастыру үшін оқулықтармен  толық 

қаматасыз ету. 

Педагогтарды әдістемелік оқу құралдарымен қамтамысз ету. 

 

4 

Интербелсенді тақта-

лармен,3Д теледидар , 

аудио, видео таспа-

лармен ертегілер 

жинағымен  қамтамасыз 

ету. 

Ақпаратты технологиялық  кабинеттерді жетілдіріу. 

 

 

 

 

5 

Педагог-психолог, 

логопед- дефектолог   

кабинеттерін , спорт зал, 

ән-әуез залдарын  жаңа 

форматта  жабдықтау 

Маман  педагогтардың  сапалы  жұмыс  жасауына  және  

балалардың  жан-жақты  дамуына   жағдай жасау. 

 

 

 

 
 

 Инклюзивтік білім беруге жағдай жасау 

 

№          Көрсеткіштер 
өлшем 

бірлік 

Жоспарлық кезең 

2019 

жыл 

2020 

жыл 

2021 

жыл 

2022 

жыл 

2023 

жыл 

2024 

жыл 

2025 

жыл 

1 

 Барлық педагогтарды  

инклюзивтік білім беру  

курсынан өткізу.   

Саны - - - - - 1 2 

2 

Ерекше білім беру 

қажеттіліктері бар 

балаларды түзету 

кабинеттерін 

жабдықтау. 

Саны - - - - - 1 2 



3 Кедергісіз орта құру. % - - - - - 10% 20% 

4 

Ерекше білім беру 

қажеттіліктері бар 

балалардың диагнозына 

сәйкес мамандармен 

толықтыру. 

% - - - - - 10% 30% 

Іс шаралар 

1 
 Инклюзивтік білім 

беру  курсынан өткізу.   

Ерекше  білім  беру  қажеттіліктері  бар  балалармен  жұмыс  

жасайтын  педагогтардың  кәсіби құзіреттілігін   

қалыптастыру. 
 

2 

Ерекше білім беру 

қажеттіліктері бар 

балаларды  түзеу 

арқылы қолдау үшін 

жағдай жасау. 

 Білім беру үдерісінде және әлеуметтік бейімдеуге құқығын  

қамтамасыз ету арқылы іске асыру. 

 

 

 

3 
Кедергісіз орта құру. 

 

Барлық  ерекше  білім  беру  қажеттіліктері  бар  балалар  

үшін білімге  тең  қолжетімділікті қамтамасыз ету. 

4 

Ерекше білім беру 

қажеттіліктері бар 

балалардың 

диагнозына сәйкес 

мамандармен 

толықтыру. 

Инклюзивтік білім беру  үдерісін іске асыру мақсатында 

қажетті мамандармен қамтамасыз ету. 

 

 

 

7-міндет. Балабақшаішілік Қамқоршылық кеңес жұмысын жандандыру 

Көрсеткіштер 
Өлшем 

бірлік 

Жоспарлық кезең 

2019 

жыл 

2020  

жыл 

2021  

жыл 

2022  

жыл 

2023 

жыл 

2024  

жыл 

2025  

жыл 

1 
Қамқоршылық кеңес 

отырыстары 
Саны 4 4 4 4 4 4 4 

2 

Қамқоршылық кеңес 

мүшелерінің оқу-тәрбие 

үдерісін бақылауы 

 

Саны  4 4 4 4 4 4 4 

ІС-ШАРАЛАР 

1.1 

ҚР Білім және ғылым 

министрінің  «Білім 

беру ұйымдарында  

Қамқоршылық кеңестің 

жұмысын ұйымдастыру 

және оны сайлау 

тәртібінің үлгілік 

қағидаларын бекітуі 

туралы»  2017 жыл 27 

шілде №355 бұйрығына 

сәйкес балабақшаішілік 

Қамқоршылық кеңес 

Қамқоршылық кеңес мүшелерінің құрамын аудандық білім 

бөлімі  арқылы бекіттіру.  (оқу жылының басында) 

 

 

Қамқоршылық  кеңес мүшелерінің  келісімін  жинақтау. 

 

 

 

 

 

 

 



мүшелерінің құрамын 

сайлау және толықтыру 

 

1.2 

Қамқоршылық кеңес 

мүшелерінің оқу жылы 

барысында 4-тен кем 

емес (тоқсанына 1 рет)  

отырыстарын өткізу. 

 

Қамқоршылық кеңес мүшелерімен күн тәртібін нақтылау 

Қамқоршылық кеңес отырысын ұйымдастыру және 

ақпараттандару. 

Қамқоршылық кеңес мүшелері отырысында жауапты 

қызметкерлердің  есебін тындау және  бюджеттін мақсатты 

игерілуі  бойынша есеп беру. 

1.3 

Қамқоршылық кеңес 

мүшелерін 

балабақшаішілік  іс – 

шараларға қатыстыру 

 

Бөбекжай-балабақшасындағы  оқыту үдерісі мен тәрбиелік  іс 

– шараларға қатыстыру.  (жоспар бойынша) 

 

 

 Ата-аналардымектепкедейінгіұйымқызметінебелсендіқатысуынаықпалету 

ІС-ШАРАЛАР 

1 

Мектепке дейінгі тәрбие 

және оқытумен 

қамтылған және 

қамтылмаған балаларды  

дамыту мәселелерінде  

ата-аналардың  

біліктілігін арттыру. 

 

 

 

-МДҰ жылдық жоспары бойынша құрылған ата-анамен 

жұмыс жоспары бойынша жұмыстар жүргізу. 

- Ата-аналармен  жұмыста  ақпараттық-коммуникациялық 

технологиялар (АКТ) ,балабақша сайтын  кеңінен қолдану. 

- Ерекше білім берілу қажеттілігі бар балалардың ата-

аналарына психологиялық-педагогикалық қолдау 

жұмыстарын жүргізу. 

-«Бала қауіпсіздігі басты назарда» бірлескен шаралар. 

-«Отбасы күні», «Анамның күні», «Достақ фестивальі» т.б. 

мерекелерін  ұйымдастыру. 

 

2 

Баланың  дене, 

зияткерлік және 

эмоционалдық 

қажеттіліктерін 

қанағаттандырып,   

әлеуметтік дамуын 

қамтамасыз ету, тиісті 

мінез-құлықты 

қалыптастыру барысында   

ата-аналарды  

дағдыландыру 

 

-«Қайта жаңғырған салт-дәстүрлер»аттыата-анамен  

ғұрыптық тәрбие беруде халық өнегесі жобасын жүргізу. 

-«Біз спортпен доспыз» атты спорттық жарыстар,Отбасы 

күніне  іс-шара ұйымдастыру 

-Әлеуметтік ақциялар : «Біз мектепке барамыз» «Табиғат 

ана»,Отбасылық шығармашылық шеберханалар 

ұйымдастыру. 

- Ата –анамен жұмыс жоспары бойынша барлық топтардың 

жұмыстары (ашық есік, тренинг, мерекелік іс-

шаралар,спорттық шаралар, дөңгелек үстел, топтық 

жиналыс,кеңес,акциялар ұйымдастырып, байқаулар өткізу. 

 

3 

Ата-аналармен  заманауи  

жұмыс  түрлерін  қолдану  

мектепке  дейінгі  ұйым 

педагогтары  мен  ата-

аналардың  бірлескен  

еңбегімен  балаларды  

әлеуметтік-мәдени  

нормаларға  тәрбиелеу. 

 

1. Ұлы жеңіске  75 жыл  (2020 жыл) 

2. Қазақстан Республикасының Конституциясына 30 жыл 

(2020 жыл) 

3. Қазақстан Республикасының Тәуелсіздігіне 30 жыл 

(2021жыл)  Т.б. 

 

 



4 

Қазақ халқының көрнекті 

ағартушысы Абырай 

Алтынсариннің 180 

жылдық мерейтойы  

(2021 жыл) 

 

 

 

 

 

1.Абырай Алтынсаринніңтуғанына 180 жыл толуына орай 

көпшілік іс-шаралар өткізу. 

2.«Ыбырай шығармалары» қылқалам шеберлері» жас 

суретшілердің  Ы.Алтынсарин шығармалары желісінде 

салған суреттерінен конкурс . 

3.Балалар  арасында  Ыбырай шығармаларынан мәнерлеп 

оқу байқау. 

4.«Ұлттың ұлы ұстазы» атты  ертеңгіліктер өткізу.  

5.«Даланың алып қоңырауы» жобасын қорғау педагогтар 

арасында. 

 

 

Күтілетін  нәтижелер: 

 

 Мектепке дейінгі білім беру сапасының жақсаруына жағдайлар 

жасалынатын болады; 

 Мектепке дейінгі білім беру ортасында инновациялық қызметі 

белсендіріледі; 

 Балалардың шығармашылық қабілеттері ашылады,құзіреттілігі артады; 

 Ата-аналар мен педагогтардың қанағаттануы; 

 МДҰ-нда білім мен тәрбие беру процесінде замауи технологияларды 

толық қамту. Материалдық-техникалық базасы және заттық-

дамытушылық ортасы  одан әрі дамитын және жетілдірілетін болады; 

 

Бағдарламаның сарапшылық механизмі: 

 

    Даму бағдарламасының орындалу барысында балабақшаның әкімшілігі 

бақылау жасайды. 2020-2025 жылдар аралығында қарастырылатын, іс-

шаралар, мақсатты көрсеткіштер, іс-шара бағдарламаларының шығындары, 

орындаушы құрамдары, қажеттілігіне қарай толықтырулар енгізілетін 

болады.  

 

ӘР  БАЛА – БОЛАШАҚ  ДАНЫШПАН! 
 

 


